taseron devlet

Elbette bu siirecte ilk elden magdur olanlar 6zellestirilen kurumlarda
alinteri ile galisan isgiler ve yoksul halk kitleleridir. 4046 sayil
Ozellestirme yasasi ile 6zellestirilen kurumlardaki galisanlar bu
yasanin 4-C bendine gore devletin diger kurumlarinin bos olan
kadrolarina vasiflarinin disindaki statiilerle yerlestirilmektedirler.
4-C bendi olarak kamuoyunda bilinen bu yasa, galisanlar agisindan

tam bir kimliksizlestirme yasasidir.
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baktigimizda koca bir yalan oldugunu gor-

mekteyiz. Ozellikle de 1990 sonrasi Sovyetler
Birligi'nin fiilen son bulmasiyla tim diinyanin kapi-
talistleri kar hirsinin ¢ilginligiyla kazanimis haklari
yavas yavas degil bas déndirucu bir hizla yok etti-
ler, yok etmeye devam etmekteler. Yasanan hak
gasplarinda ise zaten hak alma ve verme konusun-
da bir cok zaaf ve zayiflik yasayan, politikalarini di-
sariya bagimlilik Uizerine kuran, diinya siralamasin-
da lclncu sirada anilan ulkelerde bu sureg ¢ok da-
ha sancili yasandi. Muhalefetin yoksunlugu ezilen-
ler acisindan cehennem, ezenler agisindan ise tam
bir ezebilme 6zgirligini yasandidi cennet anla-
mina geldi.

Bu cennet mekanlardan biri de yasadigimiz
cografyadir. Ulkemizde ézellestirme politikalari sa-
nildidi gibi son 30 yilin urtind degildir. Cumhuriye-
tin ilk yillarindan itibaren 6zellestirmeye dair alt
yap1 hazirlanmig, devlet eliyle kurulan igletmelerin
Kurulus yasalarinda ileriye donuk 6zel Kisilere dev-
redilebilecedi daha o glnlerde garanti altina alin-
mustir. Mesela 1925 yilinda kurulan Sanayi ve Ma-
din Bankasi kurulus yasasinin 8.maddesi “Banka-
larin kendisine devredilen fabrika gibi isletmelerin
%51 paymin kendine ve Turk Soylu Kisilere birak-
mak kosulu ile %49 payini elden ¢ikaracagi” hik-
mi vardir. Ayni bicimde 1933 yilinda kurulan
Sumerbank'in kurulus yasasi da “Hukimetin tekli-
fi Ozerine umumi heyetce verilecek karara gére,
bu hisse senetlerinin kismen ya da tamamen Turk
eshas ve miuesseselere satilmasi caizdir” denil-
mektedir. Sanildigi gibi Cumhuriyet tarihi sosyal
adalet, sosyal devlet anlayisiyla hicbir zaman bart-
sik olmamustir. Sosyal devlet kavramini “devletci-
lik” ilkesiyle bagdastirmak ise tam bir kandirmaca-
dir. Devletcilik ilkesinin uygulanmasinin nedeni go-
nullerde yatan uygulanma kosulunun olamama-
sindan kaynaklanmaktadir. 1930 yillarda baslayan
bu sire¢ ekonomik yapinin yetersizligi, déneme
0zgu ihtiyaclarin étesinde bagka bir nedenle ortis-
memektedir. Cumhuriyetin ilk yillarindan beri as-
lanin génlinde yatan devletin ekonomik yagama
zorunluluklar disinda katilmamasi, zorunluluktan
katildigi ekonomik hayatta kurdugu isletmeleri ise
gelecekte 6zel tesebblise devretmesidir.

Ozellestirme politikalari ise 1960’l yillarda Ada-
let Parti tarafindan programa alinmis fakat yine
gercek anlamda uygulamaya konulmamustir. Asla-
nin génlu ise 1980 darbesi sonrasi olmus, 24 Ocak
Kararlarinin geregi olan 6zellestirme politikalari hiz
kazanmistir. Bas dondurict bir hizla yangindan
mal Kagirircasina dénemin bagbakani Turgut Ozal

Sosyal devlet kavraminin anlamina bugin

ve partisi ANAP eliyle ézellestirme politikasi start
almistir. Ozellestirme ile ilgili yasal diizenlemeler
yapilmis, ilk elden sadece (3291 sayili 6zellestirme
yasasl) Kamu Iktisadi Tesebbusleri namlunun
ucundayken, 1994 yilinda var olan yasa degistiril-
mis ve alani genisletilmistir. Yasanin degistiriime-
siyle (4046 sayili 6zellestirme yasasi) sadece KiT
Ozellestirmesi degil kamuya ait tim alanlarda
6zellestirmenin 6ni acilmistir. Belediye ve il 6zel
idarelerine ait ticari amach kuruluslar pay oranlari-
na bakilmaksizin ézellestirme kapsamina alinmis,
kamu yarari kapitalizmin kér hirsinin doyumsuzlu-
guna terk edilmistir. Ayni zamanda yine kamu ya-
rart anlayisinin éne cikmasi gereken golet, oto yol,
baraj, yatakli tedavi kurumlari, liman isletmeleri
vb. Kuruluslar 4046 sayili yasayla isletme hakkinin
devri ya da kiralanmasi yoluyla sermayenin hizme-
tine sunulurken, satiginin 4046 sayil yasanin disin-
da 6zel yasalarla belirlenmesi saglanarak en karl
isletmeler sermayeye peskes cekilmektedir. Pet-
kim, Tekel, Seka, Eregli Demir Celik, Turk Tele-
kom, PTT vb. bir cok kamu hizmeti géren kamu
isletmesi, belediye hizmetleri, saglik hizmetleri
hatta egitim hizmetleri 6zel sektérun kucagina
terk edilmistir.

Elbette bu sirecte ilk elden magdur olanlar
Ozellestirilen kurumlarda alinteri ile calisan isciler
ve yoksul halk kitleleridir. 4046 sayili 6zellestirme
yasasl ile 6zellestirilen kurumlardaki calisanlar bu
yasanin 4-C bendine gére devletin diger kurumla-
rinin bos olan kadrolarina vasiflarinin disindaki sta-
tulerle yerlestiriimektedirler. 4-C bendi olarak ka-
muoyunda bilinen bu yasa, calisanlar acisindan
tam bir kimliksizlestirme yasasidir. Calisanlarlara
deyim yerindeyse (ve yerindedir) “Kirk Katir mi
Kirk Satir mi” politikasi dayatiimaktadir. Iscilere
vasfl disindaki her tirld is dayatiimaktadir. Bu is
sahasi temizlikten soférliige kadar uzanabilmekte-
dir. isciler bir yandan 657 sayili memurlar yasasi-
nin 4-C bendine gére calistirilirken bir yandan 556
sayill yasaya gére sigortali sayiliyor. Bu durum ise
iscinin igyerine ait bir sorun yasadiginda isciyi cifte
hukukla karsi karsiya birakiyor. Ayni sorun is¢inin
sendikal érgiitienmesinde karsisina ¢ikiyor. is¢inin
kamu sendikalarinda mi yoksa is¢i sendikalarinda
mu érgutlenecedi konusunda kafa karisikligina ne-
den olurken, sendikal érgitlenmenin éninde bir
bagka baraj daha ekleniyor. Bu karisiklikta isciler
657 memur yasasinin tim yasaklamalarindan na-
sibini alirken, yine 657’ye ait tim &zIUk haklardan
yoksun birakiliyor. Calisma stireleri sdzlesmelerle
belirlenen iscilerin is guvencesi patronlari olan dev-
letin iki dudagi arasindan c¢ikacak sozlerin insafina
birakiliyor. Iki ay stireyle licretsiz izne ¢ikarilan isgi-
lerin, izin siresi bittikten sonra, ise baglayacaklari-
nin garantisi olmadigi gibi, ise baglamalari icin ba-
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kanlik karari gerekiyor. Fazla calismada sinir tanin-
mazken, mesai tcreti kavrami iscinin hakki olmak-
tan gikartiliyor. Iscilerin Ucretleri egitim durumlari-
na gore belirlenirken, ayni isi yapanlar arasinda uc-
ret ve sosyal hak acisindan ayrimcilik yapilarak
Anayasanin esitlik ilkesi bir kez daha yok hikmun-
de sayiliyor. 4-C yasasi sadece KiT calisanlarini de-
gil belediyelerin binyesinde calisanlari da hedef
aliyor. Kamu hizmeti veren belediyelerde calisan
isciler bu yasanin magduru oluyor. 4-C éncelikle is-
cileri gtivencesiz, sendikasiz kole kosularinda calig-
maya zorluyor. Ayni zamanda 6zellestirilen beledi-
ye hizmetleri kapitalizmin ve sermayenin gudu-
miunde toplumun yoksul kesimlerini hizmet disi
birakiyor. Anayasanin sézde esitlik ilkesi kagit tze-
rinde defin edilmeyi bekKliyor.

2010 yilina girdigimiz su gunlerde bir ¢ok isci
issizlikle yuzlesiyor. Anamur ilcesindeki devlet has-
tanesinde temizlik ve bilgi islem sirketlerinde cali-
san 32 isci sessiz sedasiz , kendilerine dahi haber
verilmeden sozlesmelerinin bittigi bahanesiyle is-
ten atiliyor. Temizlik iscisi Fatih Kurt ise isten atil-
diklarini mesai geldiklerinde égrendiklerini, daha
once surekli sirket degismesine ragmen ilk kez
boyle bir durumla Kkarsilagtiklarini dile getiriyor.
istanbul'da Belediyeye ait Bimtas firmasinin ihale-
yi kaybetmesi sonucu 895 isci igsizlikle yuzlesiyor.
isciler Sarachane parkinda yaktiklari ates basinda
ve kurduklari demokrasi cadirlarinda eylemlerine
devam ediyor. Ozellestirme politikalarinin aci yizi
iscilerin ytiziinden okunuyor. ik kez eylem yapan
895 itfaiye iscisi AKP referansiyla ise girerken yine
AKP referansiyla isten atiliyor. istanbul'un itfaiye
hizmetleri yeni gelecek deneyimsiz kadrolarin ger-
cekte ise Ozellestirme politikalarinin insafina terk
ediliyor.

Gunlerdir Ankara'da devletin kolluk guclerine
kars! direnen Tekel iscilerine basbakan 6nce “do-
muz gibisiniz” diyor sonra “yetim hakki yemekle”
sucluyor, en son olarak da iscilere evinize dénun,
benden bu kadar diyor. Bagbakanindan aldidi guic-
le Anakara Sanayi Odasi baskani Nurettin Ozdebir
iscilerin basbakani kandirdigini séyliyor. iscilerin
eylemini “nankérlik” olarak nitelendiren Ankara
sermayesinin s6zciisi Tlrk-Is konfederasyonun
Ulke genelinde her Cuma ig birakma eylemine iger-
leyerek “Grev yapilacak igyerlerinin Tekel iscileri ile
alakasi yoktur. Buralarda grev yapmaya ne haklari
var. Isveren olarak maasini édedigim iscilerin bas-
ka bir isyerindeki uygulama ile ilgi 1 saat isi birak-
malari1 beni ne alakadar eder” diyor. Sermaye s6z-
cisi Nurettin Ozdebir kendi éziine uygun davra-
narak Tirk-ls konfederasyonun miizmin eylem
karari karsisinda dahi nasil da pervasizlasiyor. Per-
vasizlidi bununla kalmiyor, iscilerin eylemini “Apo”
icin dukkan yakanlarla ayni1 gérdigunu sdyleyerek
hem Kurt halkinin 6zgurlik micadelesini hem is-
cilerin hak alma mucadelesini hedef gdsteriyor.
Sovenizmin zehrini isci sinifina akitmaya calistyor.

0 bekasini buyuk bildigimiz, basimizdan eksilt-
medigimiz, ugruna evlatlarimizt davullarla zurna-
larla askerlere ugurladigimiz, baglarina bir sey gel-
diginde sag olsun dedigimiz ‘devlet’ sermeyenin
hizmetindedir. Yoksullar1 coktan gézden cikarmis,
bir avu¢ zenginden yana secimiyle ¢coktan bu top-
raklarda yasayan insanlari bélmustur. Devlet yok-
sullar i¢cin ki¢uk ve tagerondur. Devletin biyUkli-
gu sadece zenginlerin alfabesinde kendi yerini ko-
rumaktadir. Ezilenlerin, iscilerin, kadinlarin, Kurt-
lerin ise tek bir secenegdi vardir: TARAFINI SECMEK
VE TUM EZILENLERLE KADERINI BIRLESTIRMEK.




